
BEWERBERÜBERSICHT

BESCHREIBUNG DER STELLE

	Amtsbezeichnung, Funktion



	Besoldungsgruppe


	Schule: Name, Schulart, Postleitzahl, Ort

	zu besetzen ab


	Schülerzahl im vorangegangenen Schuljahr

	Schülerzahl im laufenden Schuljahr

	Ausschreibung in K.u.U.
Nr. 

	Schülerzahl im nächsten Schuljahr

	Schülerzahl im übernächsten Schuljahr

	1) Stichtag der amtlichen
     Schulstatistik


BEWERBER  (die Namen sind in alphabetischer Reihenfolge einzutragen)
	Familienname
	
	
	


	Vorname
	  
	  
	  

	Geburtsdatum
	  
	  
	  

	Amtsbezeichnung/Bes.Gruppe
	  
	  
	  

	Akademischer Grad
	  
	  
	  

	Familienstand
	  
	  
	  

	Zahl der Kinder
	  
	  
	  

	Schwerbehindert ?
	  
	  
	  

	Privatanschrift




Telefonnummer mit
Vorwahl
	  
	  
	  

	gegenwärtige Dienststelle/seit
(ggf. einschließlich
 Schulamt)



Telefonnummer mit
Vorwahl
	  
	  
	  


	Familienname
	
	
	


	Lehrbefähigung
	  
	  
	  

	Laufbahnprüfungen
(Datum, Art)
	  
	  
	  

	Tätigkeiten vor Eintritt in den
öffentlichen Schuldienst
(von/bis, als)
	  
	  
	  

	Angestellter im öffentlichen 
Schuldienst (von/bis)

Übernahme in das Beamtenver-
hältnis auf Probe (Datum, als)

Anstellung (Datum, als)

Beförderungen (Datum, als)
	  
	  
	  

	bisherige Dienststellen
(von/bis, Bezeichnung)
	  
	  
	  


	Familienname
	
	
	


	besondere Tätigkeiten im schuli-
schen Bereich (z.B. Auslands-
schuldienst, Mentor, Beratungs-
lehrer, Verwaltungstätigkeiten)
	  
	  
	  

	Engagement im außerschulischen
Bereich (z.B. Tätigkeiten in Ver-
bänden, Vereinen usw. -Angabe
freigestellt-)
	  
	  
	  


	Informationen zur Eignung der Bewerber (Schulleiterstelle) bzw. Begründung des Besetzungsvorschlags (sonstige Funktionsstelle)


	Familienname
	
	
	


	Laufbahnprüfungen
(Datum, Art, Note)
	  
	  
	  

	bisherige Beurteilungen
(Datum, Note)

SA = Schulamt

SL = Schulleiter

mGU = maßgeb. Gesamturteil
	  
	  
	  

	Unterrichtsbesuchsbescheide
(Datum, Note)
	  
	  
	  

	dienstliche Beurteilung (1.Stufe Schulleiter, Datum, Note)
	  
	  
	  

	dienstliche Beurteilung (maßgeb. Gesamturteil, Datum, Note)
	  
	  
	  

	Unterrichtsanalyse mit Beratung, Datum, Note    (SL/FB)
	  
	  
	  

	Unterrichtsanalyse mit Beratung + Bewerbergespräch, Datum, Note (SL/FB)
	  
	  
	  

	Bewerbergespräch, Datum, Note (Stv/FAL)
	  
	  
	  


	zusammenfassende Eignungs-bewertung
	 FORMCHECKBOX 
 besonders gut geeignet
Dokumentschutz ein !!!
 FORMCHECKBOX 
 gut geeignet

 FORMCHECKBOX 
 geeignet

 FORMCHECKBOX 
 nicht geeignet
	 FORMCHECKBOX 
 besonders gut geeignet
 FORMCHECKBOX 
 gut geeignet
 FORMCHECKBOX 
 geeignet
 FORMCHECKBOX 
 nicht geeignet
	 FORMCHECKBOX 
 besonders gut geeignet
 FORMCHECKBOX 
 gut geeignet
 FORMCHECKBOX 
 geeignet
 FORMCHECKBOX 
 nicht geeignet


	Familienname
	
	
	

	Falls Teilnahme an einem
Führungsseminar zur Einführung
in Schulleitungsaufgaben
	Der/Die Bewerber/in hat den Anforderungen des Seminars


 FORMCHECKBOX 
 in hervorragendem Maße entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 überdurchschnittlich entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 nicht in vollem Umfang entsprochen


	Der/Die Bewerber/in hat den Anforderungen des Seminars


 FORMCHECKBOX 
 in hervorragendem Maße entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 überdurchschnittlich entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 nicht in vollem Umfang entsprochen


	Der/Die Bewerber/in hat den Anforderungen des Seminars


 FORMCHECKBOX 
 in hervorragendem Maße entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 überdurchschnittlich entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 entsprochen

 FORMCHECKBOX 
 nicht in vollem Umfang entsprochen




	  


